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1. Sozialstrukturelle Entwicklungen




Bevolkerungsentwicklung nach Altersgruppen in Deuts chland
von 2005 bis 2050 i||1"|§
(e

2005 2010 2030 2050

Quelle: Statistisches Bundesamt (2007): Bevdlkerung Deutschlands bis 2050. 11. koordinierte Bevolkerungsvorausberechnung. Wiesbaden,
eigene Berechnungen
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Entwicklung der Bildungsexpansion in Deutschland 19 55 bis 2005 .
LTS
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Schilerinnen und Schiler im 8. Schuljahr nach Schularten

Ab 1995 einschlieRlich neuer Bundeslander

Integrierte Gesamtschulen schlieBen Freie Waldorfschulen mit ein
Schularten mit mehreren Bildungsgéangen inklusive Sonderschulen

Quelle: Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) 2007: 18. Sozialerhebung. Berlin/Bonn: BMBF
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Entwicklung von Kompetenzarmut und Kompetenzreichtu m
in Deutschland, PISA 2000 bis 2006, Lesekompetenz illf'l?
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Quellen:

OECD (2001): Knowledge and Skills for Life: First Results from PISA 2000. Paris: OECD
OECD (2004): Learning for Tomorrow’'s World: First results from PISA 2003. Paris: OECD
OECD (2007): PISA 2006. Science Competencies for Tomorrow’s World. Paris: OECD
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Noch nie waren die gesellschaftlichen Rahmenbedingu ngen so gunstig.

Dies zeigt sich auch innerhalb der Familie
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Vergleich der Bildungsabschlisse zwischen Kindern u nd Eltern

infis

Im Vergleich zur Mutter
Tochter So6hne

49 %

46 %

A

43 %

28%

A

13 %

12%

Aufstieg

Quelle: Allmendinger 2008

Im Vergleich zum Vater
Tochter Soéhne

51%
45%

38 %

A

32%

A

17 %

14%

Stagnation . Abstieg

A Junge Frauen auf dem Sprung: Frankfurt, 19. September 2008



Zusammenhang der eigenen Bildung mit der der Eltern

infis

Beide Eltern mit Abitur

Von 100 Téchtern

@ O
erreichen

das Abitur bzw. 81 Tochter

streben es an

Quelle: Allmendinger 2008

100 S6hnen

73%

73 56hne

Beide Eltern mit Hauptschulabschluss
oder ohne Schulabschluss

100 S6hnen

100 Téchtern

20 Tochter 17 Séhne
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Ausgelbte Berufe

infis

Derzeitige Berufe der 27- bis 29-jahrigen Frauen

Beruf Prozent
Top 5 Berufe zusarmmen

Birokraft, z.B. Sekretarin, Rechnungswesen, Materialverw. 15,1
Medizinische Gesundheitsfachkraft 143
Fachfrau in Handel, Verwaltung, Finanz- und Rechtswesen 14,0 Top 10 Berufe zusammen
Irm Dienstleistungsberuf, wie z. B. Hauswirtschafterin 11,3

Verkauferin, auch auf Markten, Tankwartin, VorfGhrerin, Modell 10,2 .

Angelernte Kratft fir Betreuung und Pflege von Personen 5.7
Blrokraft, z.B. an Kasse/Schalter von Bank, Post, Hotel usw. 34
Eigentimerin, Abteilungs-, Betriebsleiterin, Filialleiterin 25
Beratung von Untemehmen und Personen, z.B. Steuerberaterin 1.7
Ingenieurwissenschaftl. Technikerin, Bauzeichnerin, EOV 1,7

Quelle: Allmendinger 2008
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Derzeitige Berufe der 27- bis 29-jahrigen Manner

Beruf Prozent HEEE

- _ . Top 5 Berufe zusammen
Gelernte Fachkraft wie Mechaniker, Fahrzeugschlosser 14,7

Fachmann in Handel, Verwaltung, Finanz- und Rechtswesen 8,1

Gelernte Fachkraft fir den Ausbau wie Dachdecker, Glaser 66 Top 10 Berufe zusammen
Hilfsarbeiter im Baugewerbe, in Produktion und Fertigung 6,2

Irm Dienstleistungsberuf, wie z. B. Hauswirtschafter 4.9
Ingenieurwissenschaftl. Techniker, Bauzeichner, EDV 4,7
Maschinen-/Anlagenbediener, Montierer, Fahrzeugfidhrer 47

Gelernte Fachkraft wie Maurer, Betonierer, Zimmerleute 43

Blrokraft, z.B. Sekretdr, Rechnungswesen, Materialverwaltung 4,0

Backer oder Metzger, Schneider ader Schuster usw. 40

Quelle: Allmendinger 2008
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2. Einstellungen von Frauen und
Mannern heute




Welche genauen Vorstellungen haben sie? ,
LTl S

Wir kbnnen und wollen alles".

Lebenskraft einer neuen Generation
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Wichtigkeit von und Zufriedenheit mit Lebensbereich

en

Wichtigksit Zufriedenheit®
Frauen Manner Frauen Manner
Beruf 74% 8% 64 0% 65 %%
Eigene Familie mit Kindern 68 % 51% 84 % 87%
Feste Beziehung 77 % G % S5 %% 85%

FProzente der Nennungen (trifft zu — zwei oberste Kategorien)
* bezogen auf alle Frauen und Manner mit Partner bzw. Kindern bzw. Beruf

Quelle: Allmendinger 2008

infis
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Aussagen zur Erwerbstatigkeit

Zustimmung in Prozent

0 20 40 60 80 100

Jch bin gut in dem, was ich mache”

Jch mache, was zu tunist, und warte nicht,
bis ich darauf hingewiesen werde."

JMMeine Arbeit macht mir Spalt.”

LEinkommen/Sozialleistungen sind angemessen.”

LJan Ubertrdgt mir mehr Verantwortung,
als ich mochte”

e

4 Frauen
Ldch muss mich in die Arbeit zwingen.” ]
Manner

Angaben nur fur erwerbstatige Frauen und Manner

Quelle: Allmendinger 2008

infis
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Verzichtsbereitschaft fir Erwerbstatigkeit

FOr meine Arbeit
widrde ich. ..

20

Zustirmrmung in Prozent

A0

&0

auf Partnerschaft verzichten

rI:I

mich von meinem Partner trennen

meine Familie vernachldssigen

t
\

auf Kinder verzichten

h

Freundschaften vernachlassigen

umziehen

Deutschland verlassen

./

Quelle: Allmendinger 2008

o

Frauen

]

Manner

infis
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Rollenerwartungen und Rollenanforderungen ,
LTS

Quelle: Allmendinger 2008; © Bildagentur plainpicture
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Die Erwerbstatigkeit ihrer MUtter hat den

jungen Frauen nicht geschadet — im Gegentell.

A Junge Frauen auf dem Sprung: Frankfurt, 19. September 2008 18



Beurteilung der Mutter nach Erwerbstatigkeit der Mu

tter

40

Frauen

= 8

Zustimmung in Prozent

0

Manner

40 =

&0

Beschitzend

\]

Versorgend

)

i
'

A

Hat mich geliebt

—

-

P

<]

Hat mich verwdhnt

<=_

(

Fi

N

»

Hat mir vertraut =]
=fl— Mutter Hausfrau == Mutter Hausfrau
= Mutter erwerbstatig <] Mutter erwerbstatig

Quelle: Allmendinger 2008

infis
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Furs Leben und fur die Schule lernen wir.

Wie Bildung pragt — oder auch nicht
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Zusammenhang von sozialen Kompetenzen mit eigener B
und Bildung der Eltern — Teill |

ildung

Kompetenzbereich

Zusarmmenhang mit der

eigenen Bildung

Frauen

Manner

Bildung der Eltern

Frauen

Manner

Zuverldssigkeit

w

Jch bin zuverlassig!

Verantwortungsbewusstsein
LJch finde es wichtig, Verantwortung

w

far andere zu Ubernehmen!

Teamfahigkeit

Jch alaube an Zusammenarbeit
und nicht an Machtkampt”

LU

Héflichkeit
v/
Jch bin haflich? g —
Toleranz .
Jch bin tolerant!
Anpassungsidhigkeit
/4

Jeh kann mich leicht auf neue
Gegebenheiten einstellen”

1

Quelle: Allmendinger 2008

infis
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Zusammenhang von sozialen Kompetenzen mit eigener B ildung
und Bildung der Eltern — Teil Il i"r,m
il

Zusammenhang mit der

eigenen Bildung Bildung der Eltern

Kompetenzbereich Frauen  Manner Frauen  Manner

Quelle: Allmendinger 2008
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Zusammenhang von sozialen Kompetenzen mit eigener B
und Bildung der Eltern — Teil Il

ildung

Quelle: Allmendinger 2008
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Méanner sind anders, Frauen auch.

Wie langlebig Stereotypen sein kdnnen
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Was ist wichtig fur junge Frauen?

Quelle: Allmendinger 2008

Beruf
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Was ist wichtig fur junge Frauen?

Quelle: Allmendinger 2008

Familie und
Heiratsmarkt
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Was ist wichtig fur junge Manner?

Quelle: Allmendinger 2008
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Verteilung von Verantwortungsbereitschaft nach Gesch

lecht

Quelle: Allmendinger 2008
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Wie mussen sich Politik und Wirtschaft zuktnftig
auf diese neue Generation einstellen?

Herausforderungen....
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Herausforderungen

® Schaffung von Arbeitsplatzen mit einem Auskommen,
das die von den jungen Frauen geforderte Unabhéangig

* Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie muss instit
flankiert durch betriebliche Veranderungen .

* Die glaserne Decke muss durchbrochen werden,

keit gewéahrleistet.

utionell gewéahrleistet werden-

Frauen der Weg in Flihrungspositionen geebnet werden

* Frauen kbnnen umso héher springen, je mehr sich Man ner bewegen —

dies betrifft hauptsachlich deren Engagement in der

Familie.............
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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